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Artykuł  I  -  Cel  rozgrywek 
 

 § 1 
 

Celem rozgrywek Gliwickiej Ligi Biznesu jest popularyzacja futsalu w mieście oraz 
wyłonienie najlepszego zespołu firmowego w ramach współzawodnictwa 
sportowego  w  dyscyplinie  FUTSAL  dla  partnerów Klubów:  Piast Gliwice i 
GAF-Jasna Gliwice  , a także promocja firm uczestniczących w rozgrywkach.   
 
Artykuł  II  -  Organizator i miejsce rozgrywek   

 
 § 2 

 

1. Organizatorem rozgrywek jest  Gliwickie  Akademia Futsalu 
      z siedzibą w Gliwicach ul.Jasna 31 
2.   Miejscem rozgrywek jest hala sportowa przy ul.Jasnej 31. 
 

§ 3 
 

Do obowiązków organizatora należy: 
- Opracowanie regulaminu i terminarza rozgrywek; 
- powołanie komisji technicznej rozgrywek; 
- dokonywanie obsady sędziowskiej na spotkania ligowe; 
- prowadzenie pełnej ewidencji zawodników, strzelców bramek,  oraz 

zawodników ukaranych karami indywidualnymi; 
- prowadzenie statystyki rozgrywek; 
- nakładanie oraz egzekwowanie nałożonych na zawodników kar 

dyscyplinarnych; 
- rozpatrywanie protestów drużyn w trakcie rozgrywek; 
- prowadzenie działań promocyjnych i marketingowych zakresie całego cyklu 

rozgrywkowego jak i ich  uczestników oraz oprawa medialna rozgrywek; 
- zapewnienie piłek FUTSAL do rozgrywania meczów ligowych; 
- zapewnienie pucharów i nagród dla najlepszych zespołów i zawodników 

rozgrywek. 
 
Artykuł  III  -  Zgłaszanie drużyn do rozgrywek 

                                                               
       § 4 

 

Do rozgrywek Gliwickiej Ligi Biznesu w Futsalu zostaną przyjęte zespoły, które w 
odpowiednim terminie spełnią wymogi  regulaminowe polegające na: 
-    przedłożeniu  listy ze składem imiennym zespołu do dnia 18.02.2014 
-    uregulowaniu opłaty startowej w  kwocie 1800  w terminach:  
-    I rata-50% do 18.01.2015                        
- II rata-50% do 31.03.2015 
Konto GNB o/Gliwice nr.: 78 1560 1081 2104 1769 8197 0001 
O przyjęciu do rozgrywek decyduje kolejność zgłoszeń potwierdzona wpłatą kwoty 
wpisowego. 
 



§ 5 
 

1. Nie wprowadza się w rozgrywkach  górnej granicy wieku. 
       Dolną granicą wieku zawodnika jest 18 lat ukończone w roku rozgrywkowym. 

2. W rozgrywkach nie mogą brać udziału zawodnicy zgłoszeni w 
profesjonalnych rozgrywkach PZPN zarówno piłki nożnej 11-osobowej jak i 
futsalu w danym sezonie rozgrywkowym, z wyjątkiem zawodników 2 ligi 
futsalu i ligi okręgowej oraz niższych klas rozgrywkowych piłki nożnej 11-
osobowej, którzy skończyli 35lat i/lub są stałymi pracownikami danej firmy 
wystawiającej zespół. 

3. Nie wprowadza się ograniczeń w zakresie gry zawodników spoza danej 
firmy wystawiającej zespół, będących partnerami, sympatykami firmy bądź 
krewnymi pracowników firmy. 

 
                                                             § 6 

 
Zawodnik może być zgłoszony i grać tylko w jednym zespole. 
 

§ 7 
 

Zespół może posiadać w swoim składzie nieograniczoną ilość zawodników 
Skład zespołu będzie można uzupełniać przez cały czas trwania danego sezonu. 
Zgłoszony w trakcie sezonu zawodnik nabędzie prawo do gry po wpisaniu go 
na listę zawodników danego zespołu oraz po złożeniu przez niego podpisu . 
 

§ 8 
 

Do nowej edycji rozgrywek zespół może zgłosić dowolną ilość nowych 
zawodników.   
 
Artykuł  IV  -  Zasady  gry 
 

§ 9 
  

1.   Skład Gliwickiej Ligi Biznesu  uzależniony jest od ilości zgłoszeń; 
2.   Zespoły rozgrywają spotkania systemem „każdy z każdym” w jednej rundzie.  
3.   Punktacja: zwycięstwo – 3 pkt, remis – 1 pkt, porażka – 0 pkt. 
4.   O kolejności miejsc w końcowej tabeli decyduje kolejno: 
a -  większa ilość zdobytych punktów; 
b -  w razie równej ilości punktów korzystniejszy bilans bezpośrednich spotkań 

pomiędzy zainteresowanymi  zespołami; 
      
5.  W przypadku gdy jednakową ilość punktów zdobędzie więcej niż dwa zespoły 
      wówczas sporządza się tzw. „małą tabelę”, uwzględniającą tylko wyniki  
      pomiędzy zainteresowanymi zespołami 
      W małej tabeli obowiązują podpunkty : a, c, d, e 
c -  korzystniejsza różnica bramek 
d -  większa ilość zdobytych bramek 
e -  dodatkowy mecz 



§ 10 
 

1.   W Gliwickiej Lidze Biznesu  w Futsalu   nie obowiązują spadki gdyż rozgrywki 
toczą się tylko w jednej grupie rozgrywkowej.       

2.   W sytuacji gdy do rozgrywek nowego sezonu  zgłosi się więcej niż 16  
zespołów   lub nastąpi zmiana systemu rozgrywek, organizator przekaże  

      zainteresowanym zespołom istotne ustalenia w formie aneksu do niniejszego   
      regulaminu. 
 

§ 11 
 
1.   Wszystkie zespoły obowiązuje przygotowany i  przedstawiony przez 

organizatora przed rozgrywkami terminarz i regulamin rozgrywek. 
 
2.   Zespół ma być gotowy do gry o wyznaczonej godzinie, przewidzianej  
      terminarzem rozgrywek. Czas oczekiwania na drużynę wynosi 5 minut. 
      ale tylko w sytuacji gdy jej skład jest niekompletny (mniej niż pięciu graczy) 
 

       
§ 12 

 
1.   Zespoły biorące udział w rozgrywkach zobowiązane są występować w  
      jednolitych koszulkach i spodenkach sportowych. 
      W przypadku gdy zespoły przystąpią do gry w jednakowych lub bardzo     
      zbliżonych kolorystycznie strojach, zmianę ubioru lub nałożenia znaczników 
      dokonuje zespół, który pełni w tym meczu rolę gospodarza. 
          
2.   Kapitan zespołu powinien posiadać opaskę na ramieniu wskazującą na jego  
      funkcję. 

 
§ 13 

 
1.   Zespół może „oddać”  w danej rundzie tylko jedno spotkanie  walkowerem. 
      „Oddanie” drugiego  spotkania walkowerem w danej rundzie powoduje  
      wycofanie zespołu z rozgrywek. 
       
2.   W przypadku gdy zespół wycofa się lub zostanie wycofana z rozgrywek 
      po rozegraniu minimum połowy ilości spotkań objętych obowiązującym  

terminarzem rozgrywek które pozwolą sklasyfikować ją w tabeli końcowej  to 
wówczas wyniki rozegranych przez nią spotkań zostaną zaliczone, natomiast  
w pozostałych spotkaniach jej przeciwnikom zostaną przyznane walkowery  w 
stosunku 5 : 0. 

 
 
 
 
 
 
       



§ 14 
      
1.   W razie zaistnienia wyjątkowej sytuacji uniemożliwiające udział zespołu  
      w spotkaniu ligowym, może ona przełożyć swoje spotkanie na inny termin  
      postępując  jw. przy czym dodatkowo musi ona otrzymać zgodę drużyny 
      przeciwnej oraz zapewnić we własnym zakresie halę do rozegrania meczu 
      zaległego. 
2.   Spotkania 2 (dwóch) ostatnich kolejek rundy rewanżowej nie mogą być  
      przekładane na termin późniejszy, można natomiast rozegrać spotkanie w 
      terminie wcześniejszym (awansem), powiadamiając o tym fakcie  odpowiednio   

wcześniej  na piśmie organizatora rozgrywek. 
      Niezbędna jest również zgoda na powyższe drużyny przeciwnej. 

 
 

§ 15 
 
      Zespół ma prawo zmienić swoją nazwę podczas trwania całego sezonu. 

 

 
§ 16 

 
1.  Rozgrywki Gliwickiej Ligi Biznesu  w Futsalu odbywają się na hali   JASNA31 

spełniającej wymogi przepisów gry w futsal UEFA i zatwierdzonej przez   
organizatora rozgrywek oraz PZPN. 

2. Na podstawie protokołów sędziowskich organizator rozgrywek sporządza 
     komunikat z całej kolejki i dostarcza wszystkim zespołom biorącym udział w   
     rozgrywkach za pomocą poczty elektronicznej. 
3. Wszelkie informacje o rozgrywkach Gliwickiej Ligi Biznesu  w Futsalu w 

zakresie terminarzy, wyników ,tabel, statystyk i komunikatów dostępne są na 
stronie www.gafgliwice.pl w zakładce „Gliwicka Liga Biznesu” (GLB). 

      
      

§ 17 
 
1.  Organizator rozgrywek  prowadzi klasyfikację „Najskuteczniejszego strzelca”  
     „Najlepszego zawodnika „Najlepszego bramkarza”  oraz przyznaje nagrodę 

„Fair Play”.  
     Dla wyróżnionych przyznane zostaną okolicznościowe statuetki. 
2. Trzy najlepsze zespoły zakończonego sezonu otrzymują puchary i nagrody. 
3. Każdy z zespołów uczestniczących w rozgrywkach Gliwickiej Ligi Biznesu  

otrzyma ponadto po dwa bezpłatne, całoroczne karnety wstępu na mecze 
Ekstraklasy Futsalu rozgrywane na hali JASNA31.  

 
 
  
 
 
 
 
 
 



Artykuł  V  -  Sankcje  karne 
 

§ 18 
 

1.   W rozgrywkach obowiązują kary indywidualne w postaci napomnień (żółta    
      kartka) oraz wykluczeń (czerwona kartka). Ocena rodzaju przewinienia 
      zależna jest tylko i wyłącznie od decyzji sędziego. 
 
2.   Zawodnik ukarany wykluczeniem z gry (cz.k.) jest automatycznie wykluczony    

z   gry w najbliższym spotkaniu swojego zespołu. Kara jest niezależna od 
dalszych  ewentualnych konsekwencji. 

      Jego ewentualny udział w kolejnych spotkaniach uzależniony jest od  
      otrzymania orzeczenia o wysokości kary (nie dotyczy kar  ujętych w pkt. 
      2a oraz 1b Wymiaru kar) 
 
3.   Zawodnik który otrzyma w spotkaniu wykluczenie (cz.k.), wynikające z 2  
      (dwóch) napomnień (ż.k.), może wystąpić w następnym spotkaniu swojej 
      drużyny. 
      W ewidencji kar będą widniały dwa napomnienia.      

 
4.   Wszystkie sprawy związane z karami i wykroczeniami rozpatrywane będą  
      przez organizatora Gliwickiej Ligi Biznesu w Futsalu  w oparciu o Sankcje  
      Karne przedstawione w dalszej części niniejszego regulaminu. 
 
5.   Podstawą do wyciągnięcia konsekwencji w stosunku do zawodnika  

ukaranego   karą  indywidualną jest tylko i wyłącznie pisemne zeznanie 
złożone  przez sędziego  prowadzącego dane zawody w sprawozdaniu 
sędziowskim. 

 
 6.   W przypadku stwierdzenia udziału w spotkaniu zawodnika nieuprawnionego do   

gry z tytułu nałożonej kary dyscyplinarnej, drużyna winnego zawodnika 
przegra  spotkanie walkowerem w stosunku  0 : 5 

 
7. Protesty i zarzuty w sprawie gry nieuprawnionego zawodnika, przebiegu 

meczu  lub rozgrywek należy składać w formie pisemnej do komisji technicznej 
Ligi w terminie 48godzin od daty meczu. 

 
       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Artykuł  VI  -  Badania lekarskie  i  ubezpieczenia  zawodników 
 

                                                               
        § 19 

 
1. Każdy zawodnik powinien posiadać aktualne badania lekarskie stwierdzające 

jego zdolność do gry w piłkę nożną, co potwierdza własnym podpisem 
kierownik zespołu na liście zgłoszeniowej do rozgrywek. 

 
2. Ubezpieczenia zawodników od następstw nieszczęśliwych wypadków 

mających   związek z udziałem w rozgrywkach Gliwickiej Ligi Biznesu w 
Futsalu, zespołu dokonują we własnym zakresie. 
 

 
 
Artykuł  VIII  -  Przepisy gry 
 

§ 20 
 

W rozgrywkach Gliwickiej Ligi Biznesu w Futsalu, obowiązują przepisy gry w piłkę 
nożną   zespołów Pięcioosobowych  - „Futsal  FIFA 2013”  wraz z ewentualnymi 
aneksami.   
 

 
 

Artykuł  IX  -  Sędziowie 
 

§ 21 
 

1. Spotkania prowadzą sędziowie uprawnieni do prowadzenia spotkań Futsalu 
wyznaczeni przez organizatora rozgrywek; 

 
2.  Zawody ligowe muszą się odbyć również w przypadku nieobecności sędziego 
     związkowego wyznaczonego do ich prowadzenia.  
     W tym przypadku zawody musi poprowadzić sędzia przygodny czyli osoba w  
     miarę  neutralna i kompetentna wybrana przez kapitanów obydwu drużyn 
     W przypadku dwóch różnych kandydatur sędziego wybiera się drogą    

losowania.  
     W sytuacji gdy jeden z kandydatów posiada uprawnienia, on ma 

pierwszeństwo. 
 
 
 
 
 
 
 
 



Artykuł  X  -  Wymiary  kar 
 

§ 22 
 

1.  Kara zakazu gry w 1 (jednym) spotkaniu – za przewinienie polegające na: 
a) – rozmyślnym zatrzymaniu w sposób niedozwolony przeciwnika lub (piłki  
        ręką) będącego w korzystnej sytuacji do zdobycia bramki 
b) – otrzymania przez zawodnika 3 (trzeciego) kolejnego napomnienia. 
 

2. Kara zakazu gry w 2 (dwóch) kolejnych spotkaniach – za przewinienie 
polegające na: 
a) – otrzymaniu przez zawodnika 6 (szóstego) kolejnego napomnienia 

 
3. Kara zakazu gry w 3 (trzech) kolejnych spotkaniach – za przewinienie 

polegające na: 
a) -  gwałtownym protestowaniu zawodnika przeciwko decyzji sędziego,  

            używając w stosunku do niego słów wulgarnych i obelżywych 
     b) -  popełnieniu przez zawodnika innego rodzaju czynu który sędzia uzna jako 

        wybitnie nie sportowe zachowanie się. 
 
4.  Kara zakazu gry w 5 (pięciu) kolejnych spotkaniach – za przewinienia  
     polegające  na: 
     a) -  grze brutalnej zawodnika – czyli rozmyślnym kopnięciu lub usiłowanie  

        kopnięcia  przeciwnika lub współpartnera 
b) -  grze brutalnej zawodnika – czyli rozmyślnym uderzeniu lub usiłowaniu    
        uderzenia przeciwnika lub współpartnera. 

 
5.  Kara bezwzględnej dyskwalifikacji na okres od 6-miesięcy wzwyż za   
     przewinienie polegające na czynnym znieważeniu lub usiłowaniu znieważenia  
     sędziego związkowego bądź przygodnego 
       
6.  Powyższe kary zawarte w pkt. 1 – 4 zawodnicy odbywają w  najbliższych    
     rozegranych spotkaniach swojej drużyny. 
 
7.  Organizator rozgrywek zastrzega sobie prawo zmiany wymiaru kary dla 
     winnego zawodnika w sytuacji gdy wystąpią dodatkowe okoliczności lub 
     zaistnieją trudności w zakwalifikowaniu przewinienia do odpowiedniego punktu  

niniejszego artykułu 
 
8.  Obowiązek rejestracji kar indywidualnych zawodników spoczywa na   
     kierownikach drużyn, którzy są odpowiedzialni za wystawienie do gry   
     zawodnika, który w danym spotkaniu (spotkaniach) winien pauzować. 
 
 
 
 
 
 
 



Artykuł  XI  -  Postanowienia końcowe 
 

§ 23 
 

1.  Niniejszy regulamin wraz z Przepisami Gry w  Futsal  jest jedyną podstawą         
     rozgrywek Gliwickiej Ligi Biznesu w  Futsalu. 
 
2. Prawo interpretacji niniejszego Regulaminu przysługuje jedynie Zarządowi 

Gliwickiej Akademii Futsalu , jako organizatorowi rozgrywek,  który ma prawo 
dokonywać jego zmian lecz nie podczas trwania danej edycji rozgrywek. 

 
3. Do rozstrzygania protestów i sporów związanych z rozgrywkami Gliwickiej Ligi 

Biznesu powołana jest Komisja Techniczna Ligi w I instancji oraz Zarząd 
Gliwickiej Akademii Futsalu w II instancji 

 
4. W skład 3-osobowej Komisji Technicznej Ligi wchodzi jeden przedstawiciel 

klubu GAF, jeden przedstawiciel klubu Piast oraz sędzia główny rozgrywek.  
 
4.  Regulamin obowiązuje w okresie trwania rozgrywek danego sezonu. 
 
 
 
 
 
 

                Za Zarząd 
          Gliwickiej Akademii Futsalu   
 
                                                                                  Roman Sowiński 
                                                                                   Prezes Zarządu   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       styczeń 2015 


